ALPES MARITIMES
COMMUNE DE DRA?

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CQONSE:L MUNICIPAL

N° 042/2017

OBJET : Ressources Humaines : Modification du tableau des effectifs.

L'an deux mille dix-sept, le 18 du mois de Mai a 19 heures

le Conseil Municipal de la Commune de DRAP, dU0ment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, & la Mairie, sous la
présidence de Monsieur Robert NARDELLI, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 12 Mai 2017.

PRESENTS : Robert NARDELLI / BIANCHI Romain / Alexandra RUSSO / Philippe MINEUR / Virginie GIMENEZ / Serge DIGANI
/ Jean-Christophe CENAZANDOTTI/ Francoise DAMILANO / Catherine DINI /Charles BEVACQUA/ Nathalie DIGANI/
Jean-Marc GIMENEZ / Delphine BOLLARO/ Christine DECORDIER/ Martine DUNOYER DE SEGONZAC/ Jean-Yves
LESSATINI/ Gracienne DODAIN/ Philippe JANIN/ Jean-Luc CAMBRA /

PROCURATIONS : Eddie DEGIOVANNI & Robert NARDELLI, Sophie ESPOSITO & Romain BIANCHI / Régine RODRIGUEZ &
Jean-Yves LESSATINI / Marc LERQY & Delphine BOLLARO/

ABSENTS : Taoufik FATFOUTA / Sonia CHAKROUNI/ Pierre VESTRI / Mélanie MORIN; /

Secrétaire de séance : Romain BIANCHI
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Vu le Code Générat des Collectivités Territoriales

Vu la délibération du 11 co0t 2016

Vu |'avis de la Commision administrative paritaire du 16 mars 2017,
Vu l'avis favorable du Comité lechnique du 2 mai 2016,

Aprés avoir entendu le rapport de présentation,

Il est proposé au Conseil municipal :

Le Maire précise :

MAIRIE
- Fermetures :
- 1 poste d'adjoint technique
- 3 postes d'adjoint technique principal de 2éme classe
- 3 postes d'agent de maiirise
- 2 postes d'A.T.S.E.M. principal de 2eme classe
- 1 poste d'adjoint du patrimoine
- 3 postes d'adjoint administratif principal de 2eéme classe
- Quvertures :
- 1 postes d'adjoint technigue principal de 2éme classe
- 4 postes d'adjoint technique principal de 1ére classe
- 3 postes d'agent de maitrise principal
- 2 postes d'A.T.S.E.M. principal de 1ére classe
- 1 poste d'adjoint du patrimoine principal de 2eme classe
- 3 postes d'adjoint administratif principal de 1ére classe
- 1 poste de technicien

REGIE DE L'EAU
Fermeture :
- 1 poste agent de maitrise
Ouverture :
- 1 poste d'agent de maitrise principal




Il est proposé au Conseil municipal de fixer le tableau des effectifs du personnel selon I'état détaille ci-
dessus. S . - . e

Nombre de Conseillers en exercice : 27
Présents : 19
Votants : 23
Absents : 4
Pour : 23
Contre i 0
Abstentions : 0

AINSI FAIT ET DELIBERE A DRAP .
LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS &
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME N
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Compte rendu exécutoire aprés dépdt en préfecture Ie : 19/05/2017
et publication en mairie le : 19/05/2017




I TABLEAU DES EVPLOIS COMMUNE au 17/05/201/

| GRACES [ CATEGORIS | eVPLOSCREES | fVPLOISPOURVUS
| EVPLOIS FONCTIONNELS | 4 | 1
[DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES | A | 1 | 1

| FILIERE ADMINISTRATIVE 13 12
ATTACHE PRINCIPAL A 2 2
REDACTEUR PRINCIPAL 1ER CL B 1 1
ADJOINT ADMNISTRATIF C 3 2 4
ADJOINT ADMINISTRATIF PPAL 2EVE CL @ 4 4
ADJOINT ADMNISTRATIF PPAL 1ERE CL C 3 3

| FILIERE POLICE 1 1
GARDE CHAVPETRE OHEF PRINCIPAL C | 1 | 1
 AILERE TECHNQUE : | 38 | 37
ADJOINT TECHNQUE 1ERECL @ 1 1
ADJOINT TECHNQUE C 11 10
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ERE CL C 6 6
ADJOINT TECHNQUE PPAL 2EVE CL C 5 5
AGENT DE MAITRISE © 9 9
AGENT DE MAITRISE PRINGIPAL C 6 6
[ ALIERE SOOALE 2 2
[AGENT SPEC. PPAL 1ERE CL C | 2 2
| FLIERE CULTURELLE ¥ 3 3
ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL 2EVE CL 1 1
ADJOINT DU PATRIMOINE 2
[ FILIERE COVMUNICATION [ | 1 | 1
[ADJOINT ADMNISTRATIF | | 1 | 1
| FILIERE ANIVATION [ [ 1 | 1
[ADJOINT D ANIVATION PRINCIPAL 2EVE CLASSE | | 1 | 1




TABLEAU DES EMPLOIS REGIE DE L'EAU

[ GRADES | CATEGORIES| EMPLOIS CREES | EMPLOIS POURVUS |

FILIERE ADMINISTRATIVE PR LT 2
ADJOINT ADMINISTRATIF PPAL 2EME CL C | 2 [ 2
FILIERE TECHNIQUE | 5 [ 5

ADJOINT TECHNIQUE C | 1 | 1

[ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2EME CL C [ 1 [ 1 :
[AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL C [ 3 [ 3
I 7 [ 7

| TABLEAU DES C.D.D. - C.D.I. ET CONTRATS AIDES |

| GRADES | CATEGORIES| EMPLOIS CREES | EMPLOIS POURVUS |
| "FILIERE ADMINISTRATIVE = : 1 =
[AGENTS NON TITULAIRES EN C.D.l. [ A | 1 [ 1 |
[ FILIERE ANIMATION i | 1 |
[AGENTS NON TITULAIRES EN C.D.D. | C | 1 | 1 |
[ FILIERE SPORTIVE | ! 1 K|
[AGENTS NON TITULAIRES EN C.D.D. [ C | 1 [ 1 |
I 3 |
[ GRADES | CATEGORIES| EMPLOIS CREES | EMPLOIS POURVUS |
[ FILERE ADMINISTRATIVE | 6 6 ]
[CONTRATS AIDES [ C | 9 6 |
| FILIERE TECHNIQUE T 10 a7 ]
[CONTRATS AIDES [ C | 10 [ 7 ]
[ VIDEO SURVEILLANCE | 2 0
[CS.U. | C [ 2 I 0 |
[ 18 | 13 |




